
Département du DOUBS                             arrondissement de Pontarlier                           canton de Frasne 

  

La commune de Saint-Point-Lac 

 

recherche  un 

Agent technique polyvalent en milieu rural (h/f) 

 
 

Temps de travail : 
Temps non complet, 17h50 hebdomadaire  
Pas de télétravail 
 
 

Descriptif de l'emploi : 
Sous l'autorité du maire et de l'adjoint aux travaux, l’AGENT TECHNIQUE POLYVALENT EN MILIEU 
RURAL conduit l'ensemble des activités liées à l'entretien et à la valorisation des espaces publics et 
des bâtiments communaux. 
 

Missions / conditions d'exercice : 
Entretien de la voirie communale 
Entretien et mise en valeur des espaces verts et naturels 
Réalisation de petits travaux et maintenance de premier niveau des bâtiments 
Entretien courant des matériels, engins et locaux techniques 
Veille technique sur les installations et équipements communaux 
Montage technique pour les besoins de la commune (décorations de Noël, élections, 
manifestations, etc.. 
Relations aux élues et élus 
Relations aux usagers 
Organisation de son activité 
Activités soumises à une forte saisonnalité 
Application des règles de santé et de sécurité au travail 
Application des règles de sécurité des usagers 
 

Profils recherchés : 
- Compétences espaces verts souhaitées, 
- Manuel, motivé, autonome, réactif,  
- Esprit d'initiative et de logique 
-Horaires éventuellement irréguliers ou décalés avec amplitude variable en fonction des obligations 
de service 
- Sens du service public 
-Contacts fréquents avec les élu(e)s 
-Contacts directs et fréquents avec la population (associations, administrés, usagers) 
-Relations avec les prestataires externes : fournisseurs, artisans, entreprises, concessionnaires de 
réseaux 
- Permis B obligatoire 
 
 


